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ACTAS
Actas Fondo Convenio 256 Minsalud-Icetex
Citacion X pdf, doc
La informacién contenida en esta subserie documental evidencia las acciones encaminadas a financiar mediante becas-crédito a
Acta de Reunion X pdf, doc profesionales de la salud durante su proceso de especializacion en algunas de las diferentes areas de la salud, a fin de estimular el
002 perfeccionamiento del recurso humano y asegurar una mayor calidad en la prestacion de los servicios de salud, segun lo estipuladol
061 2 8 X X X en el Decreto Reglamentario 1038 de 1995. EI Comité es permanente en el tiempo, pero se hace un cierre parcial de los expedientes|
Listado Acisiondia Reum X e al finalizar las sesiones de la vigencia en curso, estos documentos adquieren valores secundarios, por lo tanto, al finalizar el tiempo
istado Asistencia Reuniones Pl doc de retencion en el Archivo de Gestion y Central, se procedera a su digitalizacion y conservacion total en medio fisico y digital, de|
acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestién y Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
Comunicaciones X X doc, xIs, pdf
INFORMES
Informes de Asistencia Técnica
Solicitud y/o Comunicacion .
X | X | X | pddoc,xis, Pptx, png, jog La informacion contenida en esta subserie evidencia el acompafiamiento y desarrollo de actividades técnicas con los actores del
112 Informe de comision desplazamiento X i d sistema que se encuentra enmarcado en el Proceso de Direccionamiento Estratégico, el expediente finaliza con la elaboracion y|
009 ; 2 3 X pdi, doc X X publicacion del informe de la asistencia técnica, una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo de gestion y el archivo central
Acta de Reunion X pdf, doc se procederd a la seleccion de forma cualitativa, su digitalizacion y su conservacion total en medio técnico de aquellas asistencias|
Listado Asistencia Reuniones que generen valores secundarios para la entidad y la nacion de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion|
X pdf, doc y Desempefio 0 quien haga sus veces apruebe.
Encuesta de percepcion de la asistencia técnica X pdf, doc
Encuesta de percepcion de la asistencia técnica a través de videoconferencia (DESF07) X X Xls, pdf
REGISTROS
Registros de Observatorios de Talento Humano en Salud
Proyecto de Acto Administrativo X X X pdf, doc, xlsx. Pptx, png, jpg
jepg, jpe
Observaciones y Respuestas X X X | pdf, doc, xisx. Pptx, png, jog, La informacion contenida en esta serie documental refleja los temas relacionados a la produccion, andlisis, construccion, difusion y|
iepg, jpe utilizacién de informacion y conocimiento sobre el talento humano del sector salud, segin lo dispuesto en n la Ley 1164 del 2007 y|
051 Acto Administrativo 4 2 X X o X X reglamentado en a Resolucion 1536 de 2010 del MSPS, el tramite finaliza con la publicacion del acto administrativo y respuestas al
X P tercero. Una vez finalizado el tiempo de retencion en el Archivo de Gestion y el Central, se procederd a su digitalizacion y|
Acta de Reunion X conservacion total en medio técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien|
pdf haga sus veces apruebe, ya que la informacion adquiere valores secundarios para la ciencia y la investigacion.
Listado Asistencia Reuniones X odf
Solicitud y/o Comunicacion X X X
cludy unicacto pdf, doc, xIsx.
Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud (ReTHUS)
216




Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud (ReTHUS) X pdf, doc, xisx. Pptx, png, jpg,
jepg. jpe
Proyecto de Acto Administrativo X pdf, doc, xisx. Pptx, png, jpg,
Jepg, jpe La informacion contenida en esta subserie documental da cuenta de las acciones promovidas por el MSPS orientadas a delegar las|
Observaciones y Respuestas X pdf, doc, xisx. Pptx, png, jpg, funciones publicas de que trata el articulo 10 de la Ley 1164 de 2007, en un Gnico colegio por cada profesion del érea de la salud
iepg, jpe previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 9° de la misma Ley, y de acuerdo a lo estipulado en el Decretol
060 ACto Administrativo 1 3 X i 4192 de 2010 y la Resolucion 5549 de 2010, el tramite finaliza con la publicacion del acto administrativo y respuesta al tercero. Unal
P vez finalizado el tiempo de retencion en el Archivo de Gestion y el Central, se procedera a su digitalizacion y conservacion total en|
‘Acta de Reunion X ol medio técnico de gcuerdo lc:on las ‘|nstrucmones que el_Comne Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces|
apruebe, ya que la informacion adquiere valores secundarios.
Listado Asistencia Reuniones X pdf
Solicitud y/o Comunicacion X pdf, doc, xisx. Pptx, png, jpg
jepg, jpe
Acuerdo de Confidencialidad y no Divulgacién de Informacion X pdf
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